
浙江大学因公出国（境）团组出访报告公示

团组名称 浙江大学何文炯 1人出访

出访期限 2019-10-12至 2019-10-20 在外时间 总天数 9天
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一、 访问情况：

应德国艾伯特基金会的邀请，浙江大学何文炯教授于 2019年 10月 12日至

2019年 10月 20日赴德国开展社会保障系列交流活动。

二、访问成果

此次系列交流活动，既展示了我校在社会保障领域、尤其是养老金和医疗保障

等领域的研究最新成果，也深入了解了德国社会保障制度的演进历史、当前面

临的主要问题以及德国采取的改革举措，尤其是与德国官员和学者进行了比较

深入的交流，对于我们了解德国情况、研究德国经验和社会保障一般学理问题，

具有重要的意义。通过参加此次交流活动，我进一步清晰了浙江大学社会保障

学科今后在这方面研究的重点和研究过程中可以采用的研究方法。

三、工作建议

从世界范围内看，德国是社会保险制度的创始国，在现代社会保障史上具有十

分重要的地位，德国的经验值得中国和世界各国借鉴。我校社会保障学科过去

对于德国社会保障、尤其是社会保险制度及其运行情况有所了解但研究不多，

因而需要加强。今后我们应当更加重视德国社会保障的研究，不仅要研究德国



社会保障的发展演变历史，也要注重他们对于现实所面临问题的应对之策，尤

其是社会保障制度设计的基本理念、制度设计技术方法和学术问题研究的思路

和方法。

备注：1. 团组（或本人）执行本次因公出访任务情况良好，主要任务、日程安排、团组成员等与任务申报时

一致，如不一致，需详细说明；２. 须于回国（境）后一个月内在本单位内部完成出访报告公示。


