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 学院要闻 

我院 2011 年度国家社科基金重大项目 

“收入分配制度改革的总体框架与具体路径研究”开题 

我院 2011 年度国家社会科学基金重大招标项目‚收入分配制度改

革的总体框架与具体路径研究‛（11&ZD013）开题论证会，12 月 1 日

在浙江大学邵逸夫科技馆举行。中国收入分配问题研究的著名资深专

家，北京师范大学中国收入分配研究院执行院长李实教授，中国社会科

学院荣誉学部委员赵人伟教授，上海财经大学副校长丛树海教授，华南

师范大学副校长李永杰教授，浙江大学公共管理学院院长姚先国教授以

及浙江省规划办、浙江省统计局、浙江大学社会科学研究院的领导等出

席了开题论证会。 

社会保障与风险管理系主任、课题组首席专家郭继强教授代表课题

组介绍了对选题的理解、课题的总体框架、具体路径设计和主要研究内

容、拟突破的重点、难点和创新点、子课题设计、研究计划、主要阶段

性成果和最终成果。同时，他还报告了对国家社会科学基金重大招标项

目评审组‚关于本项目的改进意见‛的回复。 

与会专家针对上述内容提出了许多富有建设性的意见和建议。李实

教授首先祝贺浙大获得了此重大课题，认为该项目框架结构完整、思路

清晰，已有很好的研究基础。在今后的研究中，争取在一两个问题上无

论是理论研究还是经验研究都有较大突破。在谈到人力资本对收入分配

影响时，李实教授提出要考虑两方面的影响：一是人力资本整体提升对

收入分配的影响，二是人力资本本身差异对收入分配的影响。同时应该

建立更加可靠的人力资本指标以及测量方法。在论及社会保障和收入分

配之间的关系时，李实教授指出，可以尝试将社会保障转换为市场价值，

研究不同人群对社会保障的可及性。此外，李实教授还提到了类似课题

共同面临的两大挑战：数据问题和方法问题。希望课题组进一步探索。 

赵人伟教授建议，在明确‚大‛分配和‚小‛分配、总体框架和子
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课题之间关系的基础上，将课题的突破点集中于城乡差距问题。刘易斯

拐点、库兹涅茨曲线等理论的假设条件或许并不适用于中国。因而，从

中国国情出发，探求中国收入差距从扩大到缩小的拐点有着重要意义。

此外，赵人伟教授还建议，在进行子课题研究时，最后的重心都应该落

脚在‚分配‛上。 

丛树海教授认为该课题系统安排和设计很好，但需要进一步探求课

题的拟突破点，寻找系统性的制度安排的指导思想以及核心理念，借以

指导课题研究。丛树海教授谈道，初次分配解决什么问题，再次分配怎

么安排，以及如何实现两者之间的联动？都是有待课题组好好研究的。

关于课题的突破点，丛树海教授认为群体差异是所有差异的核心。解决

劳动者收入偏低问题，做好福利制度安排，从而实现系统性安排。这个

问题尽管难度大，但有着非常大的价值。作为以往国家社科重大课题的

负责人，丛树海教授还特别指出，社科重大课题拿下来不容易，而要做

好更不容易，希望课题组全体成员做好打硬仗的准备。 

李永杰教授认为项目的研究重点应在第二个和第三个子课题。在研

究人力资本、产业结构与收入分配关系时，不仅应该研究人力资本提升、

产业结构优化等对收入分配的影响，还应反过来研究合理的收入分配水

平对人力资本提升以及产业结构优化的影响。这种互动匹配背后的动力

机制也是值得研究的问题之一。 

姚先国教授提出，在课题全面性的基础上需要继续凝练创新和突破

点。每个子课题都要有真知灼见，把握问题的精髓和核心，做出拿手的

研究。在进行研究时，应充分考虑制度改革的目标和约束条件，而不是

基于乌托邦式的制度。姚先国教授还特别建议，进一步加强对收入分配

的制度变迁和制度演化的研究。 

省统计局的张荣飞处长发言时表示将对课题提供有力的数据与技

术支撑。此外，各位专家和领导还与课题组成员进行了广泛而深入细致

的交流，并预祝项目能够圆满完成。 

通过开题论证会，课题组全体成员进一步深化了对课题的理解和把
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握，明确了研究思路和目标任务，更加有信心通力合作，潜心攻关，争

取做出代表国家水准的学术精品和成果转化。 

（浙江大学劳动保障与社会政策研究中心） 

 

“东北亚区域合作与和解国际学术研讨会”顺利召开 

12 月 3 日，在首批浙江大学研究生全英文课程建设项目的资助下，

由我校公共管理学院政治系承办的‚东北亚区域合作与和解国际学术研

讨会‛在杭州市灵峰山庄顺利举行。本次会议有幸邀请到国际关系领域

和东亚问题研究的世界权威级教授，如：伦敦经济学院国际关系教授巴

里〃布赞（Barry Buzan）、日本早稻田大学政治与经济学院教授毛里和

子（Kazuko Mori）、韩国延世大学政治学教授文政仁(Chung-in Moon)、

北京大学国际关系学院教授张小明以及其他十余位国内外专家，来共同

探讨东北亚区域和解、合作与社会一体化建构问题。 

公共管理学院姚先国院长非常支持本次会议，在开幕致辞中强调东

北亚地区在全球政治中的地位已经变得越来越重要促进该区域的合作

对本地区乃至世界和平都有重要意义。会议由公共管理学院余逊达教授

主持。在姚先国院长和韩国延世大学文正仁（Chung-in Moon）教授做

致辞后，会议进入预定日程。 

国内外十余位专家教授分别就东北亚问题做了精彩演讲，并展开激

烈讨论和交流。作为英国学派大师，巴里〃布赞教授从学术角度探讨了

东北亚社会一体化的三种研究理路。日本东北亚问题研究权威毛里教授

提出用新威斯特伐利亚和约体系（东亚新地区主义）来促进东北亚社会

一体化发展。张小明教授认为东北亚国家之间的合作与东北亚社会一体

化进程仍有相当长的路程要走，但是共同体建构的进程已经开始并大有

前景。公共管理学院的莫凯歌教授从国际关系建构主义角度对东北亚社

会一体化进程中的主要障碍作了精辟的分析，他认为主要的障碍有：朝

鲜核问题、领土争端问题以及其它国家对中国的快速发展的反应。余逊

达教授与崔顺姬博士分别从能源开发与环境合作方面对东北亚区域合
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作的可能性提出了乐观的展望。 

会议期间，国内外专家教授分别从各自不同角度探讨东北亚合作存

在的障碍和解决途径。在提问环节，学者们对参加会议的国际关系专业

学生的提问给与细心的回答。在热烈而融洽的氛围下本次会议圆满结

束。会议的最后，巴里〃布赞教授、毛里教授、余逊达教授分别对本次

国际会议作了精辟的总结。 

近年来，东北亚国家在区域合作方面虽取得了一些成果，但是诸如

历史记忆、领土争端、民族主义等问题仍是制约中日韩三国合作的重要

因素。东北亚社会如何超越历史，通过和解、合作，最终达到社会一体

化是未来各国国家共同努力的方向。相信在与会专家的积极探讨、研究

下，我们最终能找到一条通向合作、和解的道路。 

（政治学系） 

 

第六届科教发展战略研讨会暨 

第三届高教管理论坛成功举行 

12 月 2 日上午，浙江大学第六届科教发展战略研讨会暨第三届高

教管理论坛在圆正启真酒店求是报告厅举行。校党委邹晓东副书记、任

少波副书记出席会议，高教研究会理事单位负责人和近两年立项课题负

责人、科教发展战略研究中心师生等共百余人参加了会议，会议由党委

宣传部部长沈文华主持。 

邹晓东副书记在致辞中表示，学校高等教育研究会、科教发展战略

研究中心以及相关部门在开展理论和实践研究，凝聚研究队伍，提高研

究水平等方面做了大量卓有成效的工作，取得了不少优秀成果，许多重

要成果直接转化为学校的工作思路和改革举措，有力地推动了世界一流

大学建设。邹晓东副书记就加强学校教育管理研究工作提了几点希望和

要求：要高度重视教育管理研究工作；要与时俱进地开展研究工作；要

加强协同创新和成果的转化应用。 

会议特邀中国科技大学刘仲林教授和中国科学技术发展战略研究
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院孙福全研究员，分别作了《跨学科视野下的文化协同创新——从国外

‚第三种文化‛谈起》和《科技成果转化的模式、机制与政策》的专题

报告。会议还遴选了高教研究会和相关部门近两年立项的 5 项优秀课题

进行了交流。会上，党委办公室校长办公室主任胡旭阳通报了高教研究

会有关工作情况。 

本次会议由学校高教研究会、科教发展战略研究中心联合举办，并

得到组织部、研究生院、本科生院等有关部门和单位的大力协助，通过

打造特色研究平台，促进高教研究人员与管理人员的合作交流，提升我

校的高教研究和管理水平。 

（科教中心） 

 

 简讯汇编 

 12 月 2 日晚，由浙江大学社会科学研究院与浙江大学社会科

学学部承办的“‘浙大东方论坛’第 92 讲：全球化进程中的中日韩关

系‛讲座在浙江大学紫金港校区国际会议中心举行。本次讲座由公共

管理学院余逊达教授的主持。来自中日韩三国关于东北亚问题研究的

专家：日本早稻田大学政治与经济学院毛里和子教授（Mori Kazuko）、

韩国延世大学政治学文政仁教授（Chung-in Moon）、北京大学国际关

系学院张小明教授和公共管理学院莫凯歌教授分别做了精彩演讲并

就浙江大学的学生的提问做了精彩回应。 

（政治学系） 

 为了丰富学院研究生课余生活，加强与其他学院同学的沟通交

流，公共管理学院与高分子联谊舞会 party 于 12 月 4 日在玉泉校区永

谦三楼活动厅举行。此次联谊会以‚舞林飞雪，高朋盈思‛为主题，

象征着秋末冬至以舞而会志同道合之人，80 余名同学参与其中。 

（学院研究生会） 

 12 月 3—4 日，由中国社会保障 30 人论坛主办、东莞市承办

的‚中国社会保障 30 人论坛——珠三角社会保障改革研讨会‛在广
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东东莞举行，来自广东省和全国各地的 120 多位专家和业内人士参加

了此次会议，中国社会保障 30 人论坛核心成员——我校何文炯教授

在会上发言，受到与会代表的高度重视和浓厚兴趣。他还主持了关于

社会保障机构改革与经办管理服务的专题研讨会议。 

（浙江大学劳动保障与社会政策研究中心） 

 经过两周的激烈角逐，12 月 4 日下午，公共管理学院内部篮

球赛决赛在紫金港校区灯光篮球场拉开战幕，经过激烈角逐，08 级

联队轻松取得决赛的胜利，夺取了男子组的桂冠。 

（学院学生会） 

 12 月 5—6 日，由广东省社会保险学会举行的 2011 年度广东

社会保障高层论坛在广州市举行。这次会议以‚全民社会保障——目

标与途径‛为主题，何文炯教授应邀在会上作以‚‘十二五’社会保

障主题：增强公平性和科学性‛为主题的演讲，并还对社会保险管理

服务模式改革创新这一专题的论文和发言进行了点评。 

（浙江大学劳动保障与社会政策研究中心） 

 为了展示浙江大学 MPA 研究生的学习成果，提升浙江大学

MPA 教学质量，由浙江大学 MPA 教育中心主任徐林和副主任王诗宗

具体筹划和精心设计，以浙江大学 MPA 研究生的学位论文为基础，

着手推出政府创新系列丛书，丛书的第一部《区域协同、科学发展与

和谐社会》于 2011 年 11 月由浙江大学出版社正式出版。 

（浙江大学 MPA 中心） 

 为迎接浙江大学第 13 次党代会，展现公共管理学院风采，丰

富学生课余生活，浙江大学公共管理学院分团委举办了以‚献礼党代

会,寄情紫金港‛为主题的明信片、卡贴征集大赛。大赛组委会共收

到参赛作品 25 件，经评委的最终评选，最终评出了一、二、三等奖

各两名。 

（学院本科生分团委） 

 12 月 9 日，公共管理学院本科生分团委携手浙江大学心理学
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会，在杭州市育才第二实验小学成功举办了一场别开生面的心理团体

辅导活动。通过此次心理团体辅导，让孩子们在游戏中学会了团结互

助，在放松心情的同时，提高了他们与人交往的能力，在欢声笑语中

收获了自信与阳光。 

（学院本科生分团委） 

 12 月 10 日上午，由浙江省公共政策研究院、浙江大学公共

政策研究中心和浙江大学应用经济研究中心共同举办的‚入世十周年

与开放型经济‛公共政策沙龙召开，浙江日报给予媒体支持。与会专

家对入世十年来浙江经济的发展、产业结构调整以及接下来浙江经济

的发展趋势等方方面面进行了探讨。 

（浙江省公共政策研究院） 

 近日，中共浙江省委书记赵洪祝同志对范柏乃教授、研究生

胡超君等撰写的《关于全面推进环大陈海岛的科学开发，着力提升对

台统战工作、加快浙江海洋经济发展的调研报告》作出重要批示，批

示指出：‚大陈岛开发建设具有特殊重要的意义。九三学社中央对此

十分关注，九三学社浙江省委也提出了相关的建议。请李强、龚正同

志组织省台办、台州市等单位负责人作进一步研究。‛ 

（政府管理系） 

 12 月 9 日，公共管理学院 2011 年第二期预备党员培训班讨

论课举行。此次讨论课聚焦两个主题：第一，党员如何在加强大学生

思想道德建设中发挥积极作用；第二，当前大学生党员队伍中亟待解

决的问题是什么？如何加强党员转正后的教育？预备党员们依次阐

述了自己的观点。 

（学院本科生分团委） 

 12 月 23 日晚，以‚华年锦绣，携手同行‛为主题的公共管

理学院 2012 年新年晚会在临水报告厅隆重上演。竺可桢学院常务副

院长、本科生院常务副院长陈劲教授，公共管理学院院长姚先国教授，

学院党委副书记包松老师以及各专业老师出席了本次晚会，与广大学
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子共迎新年。 

（学院学生会） 

 12 月 20 日 18：30，应公共管理学院学生会之邀，学院土地

资源管理系副教授蒋文华老师在紫金港校区国际会议中心为同学们

带来了‚明德‛系列讲座之‚博弈论与中国现实问题分析‛主题讲座。

蒋文华老师以‚公主的眼色和侍卫的选择‛这一有趣的故事作为切入

点，结合大量时事，讲解了博弈论在策略选择中的应用。他细致分析

了‚信息‛、‚行动‛与‚策略‛、‚外因‛与‚内因‛、‚制度‛与‚结

果‛之间的关系。使同学们分析和解决社会问题方面的理论和实践能

力都得到很大提高。 

（学院学生会） 

 12 月 26 日晚，浙江大学第十三届研究生体育文化节闭幕式

暨研究生创先争优‚151 计划‛评选活动颁奖晚会在玉泉校区永谦剧

场隆重举行，我院郭继强教授团队（LEPP 经典读书导学团队）被评

为‚浙江大学 2011 年度‘五好’导学团队‛。 

（浙江大学劳动保障与社会政策研究中心） 

 12 月 28 日，中共浙江省委常委扩大会议在省人民大会堂举

行。会议听取了省政府咨询委员会‚浙江可持续发展若干重大问题研

究‛课题成果汇报。我院何文炯教授和陈劲教授先后在会上发言：何

文炯教授的报告主题是‚建设创新型省份的人口发展思路‛；陈劲教

授的报告主题是‚加强人力资本积累，提升科技创新能力‛。 

（浙江大学劳动保障与社会政策研究中心） 
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